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UNSERE IDEEN fir ein
preisgunstiges & NRW-weites

#AzubiTicketJetzt

# jetzt




6.

WO STEHEN WIR?

WARUM: eine Frage von Teilhabe & Gerechtigkeit
WIE: ein Weg zur Umsetzung

FUR WEN: fur alle Azubis, die wollen

SITUATION: auf dem NRW-Ausbildungsmarkt
PERSPEKTIVEN: Tarifpolitik, OPNV-Ausbau etc.

MITMACHEN: 2-3 min flr unsere Trendumfrage

GEWERKSCHAFTSJUGEND IN BEWEGUNG
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WARUM: Eine Frage von
Tellhabe & Gerechtigkeilt

Ausbildung: Starkung des dualen Systems.
Freizeit: Mehr Teilhabe flr Azubis.
Umwelt: Nachhaltige Mobilitat starken.

- Das geht mit einem NRW-weiten &
preisgunstigen Azubi-Ticket.
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WIE: Ein Weg der Umsetzung

* Unser Ziel: NRW-weites & preisgunstiges Ticket!

* Der Weg: NRW-Landesregierung findet eine L6sung
gemeinsam mit Verkehrsverbinden, Kammern,
Arbeitgeber_innen und uns.

— Interessen der Nahverkehrstrager_innen

— L6sungen fur (Bundesland-)
Grenzpendler_innen

— Echte Wahloption far Azubis

« Zusatz-Finanzierung tber zweckgebundene
Landeszuschisse, die Verkehrsverbunden zur
Umsetzung eines landesweit einheitlichen Azubi-
Tickets gewéahrt werden.

GEWERKSCHAFTSJUGEND IN BEWEGUNG

# ‘WEI AR 13, Wi - e[ VG W \




g @O

FUR WEN: fur alle Azubis, die wollen

* Azubis zahlen im Durchschnitt Ericbarket ds Btbs it cfenticer
669€ pro Jahr fur Weg zum
Arbeitsplatz. Das entspricht circa
einer (monatl.) Azubi-Vergitung!

* Wir fordern ein Azubi-Ticket, das
alle Azubis fur 30€ monatlich v ettt )
erwerben konnen. e i

¢ er WO”en kelne ZwangStICket1 Ausbildungsvergtitung (brutto) nach
SO n d er n el n g u teS An g eb Ot’ daS Ausbildungsjahr (Durchschnittswerte)
allen interessierten Azubis
gemacht wird.

* Auch Dual-Studierende und
schulische Auszubildende sollen

o B % Im Durchschnitt (iiber alle Berufe und drei Ausbildungs-
p rOfltl e re n jahre) haben die befragten Auszubildenden im Monat 757
" Euro Ausbildungsvergiitung erhalten, deutlich weniger als die
durchschnittliche tariflich geregelte Ausbildungsvergiitung.
n=3.853 (ohne 4. Ausbildungsjahr)
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Gesamt
757 Euro




g SITUATION: NRW-
Ausbi/ldu/ngLs\m\arkt

NRW-weites Durchschnittliche

e -y Fahrtkosten von

Erreichbarkeit des Betriebs mit offentlichen
Verkehrsmitteln nach Wohnsituation

,Uberhang“a ® Biclefeld

Ausbilauwr'\'gss;&llen

,,Uberha{" an

» Uberhang”an
Bewerber_inne

el TR
am sadvand | ETALY 26,3% 52

auf dem Land _ 8% 34,2% 155%
- Bewerber_innen
:nx:ba;‘km mit éffentlichen v«kchrsmmelr:wwﬂ . Dortmund .
Il o« Bl iberhaupt nicht gut . Essen I
Ausbildungsvergiitung (brutta) nach ¢ Dﬁsseldorf u
Ausbildugsjal%‘:ughschninsmne) "Uberha I‘\g an
Ausbildungsstellen

78S Ewro Gesamt
697 Euro 757 Euro

® Siegen

® Koln

® Aachen




PERSPEKTIVEN:

- Azubi-Ticket tUber Arbeit finanzieren!
Arbeitgeber_innenfinanzierung und tarifliche
Umsetzung

- Systemprobleme l0sen:
OPNV-Unterfinanzierung stoppen!

- Azubi-Ticket schafft konkrete Utopie
eines flachendeckenden, ticketlosen, uber
Arbeit finanzierten Offentlichen
Personennahverkehrs (OPNV)
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MITMACHEN: ——
2-3 min. flr unsere -
Trendumfrage
zum Azubi-Ticket...
und bitte
weitersagen... ©

- ey

.2 FRAGEBOGEN JETZT STARTEN (>)

- A EBE R
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https://kurzlink.de/azubiticket
https://kurzlink.de/azubiticket
https://kurzlink.de/azubiticket
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RUCKFRAGEN?

Danke fur die Aufmerksamkeit!

Kontakt

DGB-Jugend NRW

Telefon: (0211) 36 83 134 | Mail: info@dgb-jugend-nrw.de
DGB-Jugend Disseldorf-Bergisch Land

Telefon: (0211) 36 83 213 | Mail: duesseldorf@dgb-jugend-nrw.de
DGB-Jugend Ruhr-Mark

Telefon: (02331) 38 60 40 | Mail; bochum@dgb-jugend-nrw.de
DGB-Jugend Miihlheim-Essen-Oberhausen

Telefon: (0201) 63 24 70 | Mail: essen@dgb-jugend-nrw.de
DGB-Jugend Dortmund-Hellweg

Telefon: (0231) 55 70 44 11 | Mail: dortmund@dgb-jugend-nrw.de
DGB-Jugend Niederrhein

Telefon: (0203) 99 275 15 | Mail: duisburg@dgb-jugend-nrw.de
DGB-Jugend Minsterland

Telefon: (0251) 13 23 50 | Mail: muenster@dgb-jugend-nrw.de
DGB-Jugend Kéln-Bonn

Telefon:(0221) 50 00 32 11 | Mail: koeln@dgb-jugend-nrw.de
DGB-Jugend Emscher-Lippe

Telefon: (02361) 10 62 40 | Mail: recklinghausen@dgb-jugend-nrw.de
DGB-Jugend OWL

Telefon: (0521) 96 40 822 | Mail: bielefeld@dgb-jugend-nrw.de
DGB-Jugend Siid-West

Telefon: (0241) 94 67 120 | Mail: aachen@dgb-jugend-nrw.de
DGB-Jugend Siidwestfalen

Telefon: (0271) 31 34 50 | Mail: siegen@dgb-jugend-nrw.de
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NRW-weites
AZUBI-Ticket JETZT!

Das Ticket fir Auszubildende.

L Marie
Vopquee: Musterfrau

Name:
Geburtsdatum: 02.07.1997

caligab 01, Jan. 2018

R el ZvOp B— .

sy

GEWERKSCHAFTSJUGEND IN BEWEGUNG
n - ™ S
’g All""'fﬁ.: ST T ] *w‘_ﬂ""" ‘ L | '-;|::D =‘FGI" E_..,...

JUERD




